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학칙 개정(안) 신·구 조문 대비표

현   행 개   정 비고

제28조(교육과정) ① ­­­­­­­­­­­­­­ 교양교과 

10% ~ 20%, 전문교과 80% ~ 90%로

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

② ~ ⑥ (생략)

제43조(졸업 및 수료) ① (생략)

② ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

학제

교과구분
2년제 3년제

교양 7 11

전공 44 69

합계 51 80

③ ­­­­­­­­­­ 최소학점의 10%이상,

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

제48조(수료)①­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­

­­­­­.

1. 1학년 수료 : 37학점 이상

2. 2학년 수료 : 74학점 이상

3. 3학년 수료 : 115학점 이상

제61조의2(장애학생에 대한 지원) ① ­­­­­ 

­­­­­ 학내 활동을 원활하게 수행할 

수 있도록 보호와 지원을 하여야 한

다.

② ~ ③ (생략)

제28조(교육과정) ① ­­­­­­­­­­­­­­ 교양교과 

15% ~ 25%, 전문교과 75% ~ 85%로

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

② ~ ⑥ (생략)

제43조(졸업 및 수료) ① (생략)

② ­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­ 

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

학제

교과구분
2년제 3년제

교양 14 22

전공 44 69

③ ­­­­­­­­­­ 최소학점의 18%이상,

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­.

제48조(수료)①­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­

­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­­

­­­­­.

1. 1학년 수료 : 35학점 이상

2. 2학년 수료 : 70학점 이상

3. 3학년 수료 : 110학점 이상

제61조의2(장애학생에 대한 지원) ① ­­­­­ 

­­­­­ 장애로 인하여 입학과 수학에 

차별이나 불이익이 없이 교육을 받을 

수 있도록 보호와 지원을 한다. 이에 

대한 구체적인 사항은 따로 정한다.

② ~ ③ (생략)

⚫교양교과와 전문

교과의 학점 배

점기준 수정

⚫학제별 졸업에 

필요한 교양교과 

최소 학점 수정

⚫졸업학점 변경으

로 인한 수료학

점 변경

⚫장애학생에 대한 

지원의 구체적인 

내역 표기
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현   행 개   정 비고

제74조(소집 및 심의) ①, ② (생략)

1. 수회 ­­­­­­­­, ­­­­­­­­, ­­­­­­­­­­­­­­­­ 

2 ~ 5. (생략)

제75조의1(등록금심의위원회) (신설)

제76조(제위원회) ① ~ ③ (생략)

④ 등록금을 책정하기 위하여 등록금

심의위원회를 두며, 등록금심의위원

회의 구성과 운영에 필요한 사항은 

총장이 따로 정한다.

⑤ ~ ⑦ (생략)

제74조(소집 및 심의) ①, ② (생략)

1. 교수회 ­­­­­­­­, ­­­­­­­­, ­­­­­­­­­­­­­­­ 

2 ~ 5. (생략)

제75조의1(등록금심의위원회) ① 등록금 책

정에 관한 사항을 심의하기 위하여 

등록금심의위원회를 둔다.

② 위원회는 7명 이상의 위원으로 구

성하며 위원장은 호선하여 정한다.

1. 교직원 3명 : 학사지원처장, 행정

지원처장, 학교법인 추천 재단 인사

2. 학생 3명 : 총학생회장, 총학생회 

추천

3. 전문가 2명 : 총장이 위촉

③ 위원의 임기는 년으로 연임이 가

능하되 당연직 위원의 임기는 보직 

재임기간으로, 학생위원의 임기는 1

년으로 한다.

④ 위원회의 운영 및 심의에 관한 사

항은 별도의 규정으로 정한다.

제76조(제위원회) ① ~ ③ (생략)

④ (삭제)

⑤ ~ ⑦ (생략)

⚫오탈자 수정

⚫등록금심의위원

회 별도 상세 표

기

⚫등록금심의위원

회 별도 표기로 

인한 수정
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[별표1]

성운대학교 2022·2023 학년도 입학정원

대계열

분류

2022학년도

모집단위

수업

연한

입학

정원

2023학년도

모집단위

수업

연한

입학

정원
비고

자연

과학

안경광학과 3 25 안경광학과 3 25

말산업과 3 21 말산업과 3 21

스마트 

평생

교육

학부

창농융합전공 2 10

스마트 

평생 

교육 

학부

창농융합전공 2 10

소계 56 56

인문

사회

미래휴먼사회복지학부 2 292 미래휴먼사회복지학부 2 292

유아교육과 3 60 폐지

스마트평생융합학부 2 90 디지털평생융합학부 2 119
학부명 

변경, 

증원

스마트

평생

교육

학부

복지경영전공

2

20

스마트 

평생

교육 

학부

복지경영전공

2

20

교육복지전공 20 교육복지전공 20

IT융합복지전공 33 IT융합복지전공 33

소계 515 484

합계 571 540
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[별표4] 학사학위 전공심화과정 학과 및 입학정원

2022학년도

모집단위
입 학 정 원

비 고
주간 야간 계

유아교육학과
(산업체 경력없는)

- 20 20 1년 과정

웰테크복지학과
(산업체 경력없는)

- 20 20 2년 과정

노인재활복지학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

아동보육복지학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

스마트평생융합학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

스마트복지경영학과
(산업체 경력없는)

14 - 14 2년 과정

합 계 74 40 114

2023학년도

모집단위
입 학 정 원

비 고
주간 야간 계

유아교육학과
(산업체 경력없는)

- 14 14 1년 과정

웰테크복지학과
(산업체 경력없는)

- 20 20 2년 과정

노인재활복지학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

아동보육복지학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

스마트평생융합학과
(산업체 경력없는)

20 - 20 2년 과정

스마트복지경영학과
(산업체 경력없는)

14 - 14 2년 과정

합 계 74 34 108


